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Nota prot. n. 725 del 22/11/2023  

P.S.R. 2014-2020 MISURA 19 
SOSTEGNO ALLO SVILUPPO LOCALE LEADER 

 

AVVISO PUBBLICO  
per l’integrazione dell’elenco ristretto di operatori  

per l’affidamento di incarichi funzionali all’attuazione della Misura 19.3  
Progetto di Cooperazione Re-Food 

 
PREMESSO 
 

• che la Regione Campania – Assessorato Agricoltura – con DRD n. 19 del 20/05/2016 ha adottato il bando 
di selezione dei Gruppi di Azione Locale e delle Strategie di Sviluppo Locale (SSL), finalizzato alla 
candidatura della gestione della Misura 19 “Sostegno allo sviluppo locale LEADER” del “Programma di 
Sviluppo Rurale 2014-2020” della Regione Campania (PSR 2014-2020);  

• che il GAL ATS AISL ha presentato istanza di finanziamento alla Regione Campania, ai sensi del punto 10 
del Bando per la Selezione dei Gruppi di Azione Locale, candidandosi alla gestione del nuovo programma 
LEADER, in attuazione della Misura 19 del citato PSR 2014-2020; 

• che la Regione Campania con DRD n. 207 del 26/09/2017 ha approvato la graduatoria regionale definitiva 
per la selezione dei Gal e delle SSL, e che il GAL ATS AISL è stato ammesso a finanziamento; 

• che il GAL ATS AISL in qualità di partner ha previsto, nell’ambito delle SSL presentate a valere sulla T.I. 
19.3.1 “Preparazione e realizzazione delle attività di Cooperazione del Gruppo di Azione Locale”, 
l’attuazione di un progetto di cooperazione interterritoriale denominato “RE FOOD - “Rural Food 
Revolution” (“Rivoluzione Alimentare Rurale”) - misura 19, sottomisura 19.3, tipologia di intervento 19.3., 
approvato con D.I.C.A. Prot. 2020 0159287 del 12/03/2020 - CUP n. B92F20000000009; 

• che il progetto approvato per l’Azione Comune C.6 “Organizzazione e attuazione delle attività progettuali” 
prevede la realizzazione di n.2 eventi di azione locale finalizzati alla promozione e valorizzazione dei 
prodotti e del territorio, favorendo l’incontro dell’offerta e della domanda, in grado di proporsi come leva 
di sviluppo per le filiere eno-agroalimentare e turistica” (Rif. C.6.6/C.6.16) per un importo di 82.997,74 
oltre IVA per un importo complessivo di 100.000,00 euro;  

 
CONSIDERATA 
 
la carenza di operatori economici, ovvero di fornitori di beni e servizi, all’interno della short list approvata con 
delibera del Consiglio di Amministrazione N°50/2023 del 03//02/2023, 
 
RICHIAMATA 
 
la delibera del Consiglio di Amministrazione N°59 del 20/11/2023, con la quale il GAL ATS AISL ha disposto di 
confermare la validità della short list per l’affidamento di incarichi funzionali alla realizzazione della SSL, approvata 
con delibera del Consiglio di Amministrazione N°50/2023 del 03/02/2023, nonché di integrarla secondo le modalità 
di iscrizione riportate nel presente avviso; 
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SI EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO PER L’AGGIORNAMENTO DELLA SHORT LIST 
 

ARTICOLO 1 Finalità dell’avviso 
Il GAL ATS AISL intende, con il presente Avviso Pubblico, procedere alla selezione di fornitori di beni e servizi per 
l’attuazione della Misura 19.3 Progetto di Cooperazione “RE FOOD - “Rural Food Revolution” (“Rivoluzione 
Alimentare Rurale”).  
Le attività da realizzare sono finalizzate alla promozione e valorizzazione dei prodotti e del territorio dell’area del 
GAL attraverso la realizzazione di eventi, strutturati con la presenza di buyers e giornalisti di livello internazionale 
che saranno trasferiti e ospitati, accolti e guidati da interpreti. Uno spazio degli eventi sarà dedicato a specifica 
degustazione dei vini irpini con assistenza di sommelier, a seguire è prevista visita guidata nelle cantine in accordo 
con il Consorzio di Tutela Vini d’Irpinia. Gli eventi prevedono buffet di presentazione delle eccellenze del territorio, 
intrattenimento e presentazione di relatori ed esperti. 

   
ARTICOLO 2 Area di attività 

Nello specifico le attività programmate sono così identificate: 
• attività di scouting (Buyers, importatori, distributori, food and beverage manager, sommelier) e 

incoming e coordinamento operatori (trasferimento, visite guidate, servizio interpretariato, ospitalità); 
• organizzazione eventi promozionali con degustazione eccellenze enogastronomiche irpine 

(allestimento, servizio service, intrattenimento, catering e organizzazione buffet); 
• comunicazione e divulgazione dei risultati; 

 
Articolo 3 Requisiti di ammissione 

Sono ammessi a presentare manifestazione di interesse gli operatori economici che non si trovano nelle 
condizioni di esclusione di cui art. 94,95,96,97,98 del D.Lg. 36/2023 e che possono legalmente esercitare le 
attività oggetto della presente gara. 
Ai sensi del D.lgs. n. 36/2023 i partecipanti devono soddisfare i seguenti requisiti: 
a) Inesistenza delle cause di esclusione di cui art. 80 del D.lgs. n. 50/2016; 
b) Regolarità negli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori 
di cui all’art. 80 del D.lgs. n. 50/2016 comma 4; 
c) Requisiti di idoneità professionale: iscrizione nel Registro della Camera di Commercio, industria, artigianato o 
e agricoltura o nel registro delle commissioni provinciali per l’artigianato o presso i competenti ordini 
professionali;  
d) possesso di specifiche e consolidate competenze ed esperienze coerenti con le aree di attività per le quali si 
richiede l’iscrizione nella short list. 
La perdita, in qualsiasi momento avvenga, di uno dei requisiti di ammissione deve essere immediatamente 
comunicata dal candidato al GAL.  
La mancata comunicazione costituisce causa di esclusione dalla selezione o di risoluzione del rapporto, salve 
eventuali ulteriori conseguenze derivanti dalla legge. 

 
Articolo 4 Termini e modalità di partecipazione 

I soggetti interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, pena esclusione, a mezzo di posta 
elettronica certificata, al seguente indirizzo PEC: galirpiniasannio@pec.it  trasmettendo: 
a. la domanda di partecipazione redatta utilizzando il modello di cui all’Allegato 1, comprensiva di 

dichiarazione resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa al possesso dei requisiti di 
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ordine generale, dei requisiti professionali, alla veridicità di quanto dichiarato nel CV (se allegato), 
all’accettazione integrale di tutte le disposizioni contenute nell’Avviso e nei suoi allegati nonché 
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR – Regolamento generale sulla 
protezione dei dati, Art. 13 del Regolamento (UE/2016/679) e l’indirizzo PEC al quale si vogliono ricevere 
tutte le comunicazioni. 

b. (se pertinente) il curriculum aziendale, autocertificato ai sensi del D.P.R. n.445/2000, con esplicita 
autorizzazione al trattamento dei dati personali in cui devono essere indicati espressamente i titoli di 
studio e i periodi di esperienza pregressa; 

c. fotocopia del documento di identità del legale rappresentante (fronte-retro con dati leggibili e in corso di 
validità). 

 
La documentazione di cui alle precedenti lettere a), b), c) dovrà riportare il seguente oggetto “aggiornamento 
SHORT LIST per l’affidamento di incarichi funzionali all’attuazione della Misura 19.3”. 
La documentazione dovrà essere trasmessa entro e non oltre le ore 12.00 del 7° giorno successivo alla 
pubblicazione sul sito del GAL ATS AISL (www.galaisl.it) del presente Avviso. 

 

Articolo 5 Cause di esclusione 
Sono cause di esclusione: 
- la presentazione della candidatura con modalità diverse rispetto a quelle previste all’articolo 4; 
- il mancato rispetto del termine perentorio previsto per la trasmissione della candidatura; 
- l’assenza di uno o più requisiti di ammissione, accertabile in qualsiasi momento; 
- l’assenza di uno degli allegati di cui all’articolo 4, 
- l’illeggibilità del contenuto anche di un solo degli allegati. 

 
Articolo 6 Formazione della Short list  

Alla scadenza dell’Avviso sarà formata la Short List. Il GAL, si riserva la facoltà di richiedere eventuali 
informazioni integrative alla domanda di candidatura. 
La formazione dell’elenco avverrà in ordine alfabetico e non prevede alcuna graduatoria di merito o altre 
classificazioni, neppure in riferimento all'ordine di presentazione delle domande. 
Il Consiglio di Amministrazione del GAL approva le risultanze della Short List, con propria Delibera e dispone 
così l’iscrizione di soggetti ritenuti idonei nella Short List nelle singole aree di attività. 
L’iscrizione all’interno della short list non comporta in capo al soggetto l’insorgere del diritto alla conclusione 
di alcun contratto né comporta impegno per l’Amministrazione di chiamare tutti coloro che ne faranno parte. 
La pubblicazione sul sito del GAL (www.galaisl.it), della Short List vale quale notifica agli interessati. 

Articolo 7 Gestione della Short list 
La Short List sarà utilizzata nel rispetto dei principi di trasparenza, non discriminazione, parità di trattamento. 

 
Articolo 8 Validità e aggiornamento della Short list 

La Short – List avrà valenza fino ad un anno dalla data di pubblicazione. 

Verrà aggiornata periodicamente con successive “finestre di apertura” a cadenza, in linea di massima, 
annuale. 
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Articolo 9 Cancellazione dalla Short list 
Gli iscritti negli elenchi possono chiedere la cancellazione in ogni momento. 
Gli iscritti, a pena di cancellazione d’ufficio, devono comunicare al GAL entro 30 giorni         dal verificarsi, ogni atto 
o fatto che implichi la perdita o il mutamento dei requisiti previsti per l’iscrizione o che possa avere rilevanza 
ai fini della stessa. Si provvederà alla cancellazione dalla short list dei soggetti che dovessero perdere, per 
qualsiasi motivazione i requisiti di ammissione. 
Nei casi sopra descritti il provvedimento di cancellazione sarà comunicato a mezzo posta elettronica certificata 
(PEC). Successivamente al provvedimento di cancellazione, ove vengano meno i motivi che l’hanno 
determinata, il soggetto può richiedere nuovamente l’iscrizione alla Short-List. Il GAL ATS AISL si riserva di 
verificare la persistenza della validità delle dichiarazioni e dei dati al momento della candidatura, richiedendo 
in qualsiasi momento la produzione dei relativi documenti. 

Analogo provvedimento verrà adottato nei riguardi dei professionisti per i quali venga accertata la falsità di 
documentazione o dichiarazioni prodotte; grave negligenza o malafede nella esecuzione della prestazione 
eventualmente affidate. 

 
Articolo 10 Affidamento degli incarichi 

L’affidamento per la fornitura di beni e servizi avverrà secondo le modalità previste dal Regolamento di 
Funzionamento interno del GAL approvato con Delibera CdA n. 47 del 06/06/2022 e in base a quanto 
disciplinato dall’art. 36, lett. b) del Codice degli Appalti.  

 
Articolo 11 Tutela dei dati personali 

Il GAL garantisce, le forme ritenute più idonee, che il trattamento dei dati personali in suo possesso, si svolga 
nel possesso dei diritti, delle libertà fondamentali, nonché della dignità delle persone fisiche, ai sensi del 
Regolamento Europeo Privacy n. 679/2016 e della vigente legislazione nazionale in materia di tutela dei dati 
personali. 
 

Articolo 12 Ulteriori disposizioni 
Il presente Avviso è finalizzato esclusivamente alla ricezione di manifestazioni di interesse e non è in alcun 
modo vincolante per questo GAL. La Short list che scaturirà dalla presente pubblicazione, prescinde da qualsiasi 
atto o procedura precedentemente adottata. 

 Il GAL si riserva la facoltà di annullare o revocare in tutto o in parte la presente procedura, senza ciò comporti 
pretesa alcuna da parte dei candidati. 
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