CONTRATTO DI CONSULENZA PROFESSIONALE
{(ART. 2222 DEL CODICE CIVILE)

[l sottoscritto Rizieri Buonopane, nato a Montella, in data 20.03.1970, residente a Montella, in via Del
Corso n. 83 — Codice Fiscale: BNPRZR70C20F546F, quale rappresentante legale del GAL IRPINIA SANNIO
SCARL, Soggetto Mandatario del GAL ATS AISL, con sede legale in Tufo (AV), via Stazione - iscritta al nr.
191329 del Registro delle Imprese tenuto presso la Camera di Commercio di Avellino = Partita |.V.A.:
02902820642,

in esecuzione della delibera N.33/2020 del 12/03/2020 del Consiglio di Amministrazione del GAL IRPINIA
SANNIO SCARL, Soggetto Mandatario del GAL ATS AISL,

AFFIDA
Al dott. Arch. Giuseppe De Pascale, nato a Pietrastornina (AV) in data 06.12.1965, residente a
Pietrastornina (AY), alla via Castello n. 10— Codice Fiscale: DPSGPP65T06G629V,P.l. 02134030648,
E-Mail: archdepascale@alice.it, pec: giuseppedepascalearchitetto@ postecert.it

L'INCARICO
disciplinato dagli articoli che seguono, mediante la sottoscrizione del presente contratto.

1) Oggetto dell'incarico

Collaborazione professionale per I'attivita di Tecnico Istruttore per la valutazione delle domande di
sostegno, di cui al PSR CAMPANIA 2014 -2020 - Area di intervento GAL ATS AISL (GAL Irpinia Sannio - GAL
CILSI) MISURA 19 - Sviluppo Locale di tipo partecipativo LEADER Sottomisura 19.2 - Tipologia di Intervento
19.2.1 “Strategia di Sviluppo Locale”,

Misura 7: Servizi di base e rinnovamento dei villaggi nelle zone rurali (art 20 del Reg. (UE) 1305/2013)-
Sottomisura 7.6: Sostegno per studifinvestimenti relativi alla manutenzione, al restauro e alla
rigualificazione del patrimonio culturale e naturale dei villaggi, del paesaggio rurale e dei siti ad alto valore
naturalistico, compresi gli aspetti socioeconomici di tali attivitd, nonché azioni di sensibilizzazione in
materia di ambiente - Tipologia di intervento 7.6.1: Riqualificazione del patrimonio architettonico dei
borghi rurali, nonché sensibilizzazione ambientale - Operazione A: Sensibilizzazione Ambientale.

2) Decorrenza e durata dell'incarico
Lincarico avra la durata di 30 giorni dalla data di accreditamento sul Portale SIAN con possibilita di
proroga, da concordarsi, di eventuale rinnovo, ove dovesse ritenerlo necessario il committente, di
estensione per cause non dipendenti dalla volonta dei contraenti. Le indicazioni per 'accesso al SIAN le
verranno fornite dal Coordinatore del GAL, responsabile di Misura, unitamente all’assegnazione della
domanda di sostegno a Lei affidata.

3) Compenso

Per lo svolgimento delle prestazioni oggetto del presente incarico, il compenso spettante e concordato &
pari ad € 500,00 (cinquecento/00) comprensivo delle ritenute fiscali e previdenziali ed al netto dell’'IVA,
se dovuta, per ogni pratica lavorata.

L'incarico prevede |'affidamento di una pratica.

Al suddetto compenso e agli eventuali compensi accessori & da applicarsi, in funzione del regime contabile
dell’incaricato, la Ritenuta d’Acconto del 20% trattenuta alla fonte e versata dal committente. La
liguidazione di quanto dovuto avverra in base allo stato dei SAL a cura della Regione Campania ed a fronte
della erogazione dei fondi da parte dell'Organismo pagatore (AGEA).

4) Obblighi dell’incaricato

Con la firma del presente contratto l'incaricato si impegna a prestare la propria opera con diligenza, nel
rispetto delle leggi e delle norme deontologiche, avendo cura di non divulgare fatti o informazioni di cui
€ venuta a conoscenza in relazione all'espletamento dell'incarico; né degli stessi fara uso, sia nel proprio
che nell'altrui interesse, curando e vigilando che anche gli eventuali collaboratori, dipendenti e tirocinanti
mantengano il segreto professionale.

5) Obblighi del Committente

Il Committente ha 'obbligo di consegnare all'incaricato la documentazione necessaria all’espletamento
dell’incarico; si impegna a collaborare, attraverso la propria struttura, ai fini dell'esecuzione del presente
incarico fornendo tutte le notizie utili per I'espletamento del mandato; assume I'obbligo di informare
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tempestivamente [lincaricato su qualsivoglia variazione inerente l'incarico conferito, mediante
comunicazioni scritte.

6) Interessi di mora
Nel caso in cui il pagamento del compenso e delle spese non siano effettuati nei termini di cui al
precedente punto 3, saranno da corrispondere gli interessi di mora determinati ai sensi di legge.

7) Recesso

Il committente e l'incaricato possono recedere dal contratto per giusta causa; in tale circostanza
quest’ultimo ha diritto al rimborso delle spese sostenute ed al compenso per I'opera svolta.

[l diritto di recedere dal contratto deve essere esercitato in modo da non recare pregiudizio all’altra parte,
dandogliene comunicazione per iscritto, a mezzo raccomandata a/r o PEC con un preavviso di 10 giorni.

8) Clausola di Mediazione e Arbitrato
Le parti si impegnano a ricorrere alla Procedura di Mediazione prima di iniziare qualsiasi procedimento
giudiziale.

9) Elezione di domicilio
Per gli effetti della presente, le parti eleggono domicilio nei luoghi in precedenza indicati.

10) Foro di competenza
Il Foro di Competenza per ogni eventuale controversia & quello di Avellino.

11) Rinvio

Per quanto non espressamente previsto dalla presente lettera di incarico, si fa esplicito rimando alle
norme del Codice Civile che disciplinano il lavoro autonomao (art. 2229 e seguenti), alle altre norme vigenti
in materia, nonché all'ordinamento professionale, agli obblighi deontologici, agli usi e alle consuetudini
locali.

12) Protezione dei dati personali
Ai sensi del D. Lgs. 26 giugno 2003 n. 196, il committente autorizza l'incaricato al trattamento dei propri
dati personali per I'esecuzione degli incarichi affidati.

Sorbo Serpico (AV), 30 marzo 2020

Il Committente L'incaricato

Il Presidente G Sannio
Dott. Rizieri [

Ai sensi degliartt. 1341 — 1342 del Codice Civile, i sottoscritti confermano in maniera specifica le obhbligazioni di cui ai punti:
2) Decorrenza e durata dell'incarico

7) Recesso

8) Clausola di Mediazione e Arbitrato

10) Foro di competenza

Sorbo Serpico (AV), 30 marzo 2020
[l Committente L'incaricato
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